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Sondaj: Banca Transilvania, cel mai atractiv angajator din
sistem

2008-06-27 de Robert Iloviceanu

Banca Transilvania ocupa primul loc intr-un top al celor mai atractivi angajatori din sectorul bancar,

compania fiind preferata de circa 30% dintre respondentii unui sondaj, realizat de bankingjobs, firmade
recr utar e dedicata domeniului bancar.

?Dintre cei peste 6.000 de participanti la sondaj, 70% sunt oameni care lucreaza sau au lucrat intr-o banca si
doar 30% dintre respondenti sunt candidati care aplica pentru pozitii entry level?, adeclarat pentru Business
Standard Cornel Dinu, director general bankingjobs. Pozitia a douain topul celor mai atractive institutii bancare
este ocupata de BCR, preferata de aproape 11%, iar petrel s-a clasat BRD, companie considerata, anul trecut,
cel mai atractiv anggjator din domeniu, votata de 8% dintre participantii la sondaj. Locurile patru si cinci sunt
ocupate, in ordine, de Millennium Bank si de CEC Bank, preferate de 4%, respectiv 3,8% dintre respondenti. ?A
contat, probabil, in alegere modelul de business aplicat de Banca Transilvania. De regula, intr-o banca toate
aprobarile si deciziile seiau de la centru, laBanca Transilvania, deciziile seiau individual de fiecare dintre
agentii. De asemenea, conteaza foarte mult relatiile intre departamente si cele cu sefii?, spune Cornel Dinu.

Potrivit acestuia, si salariile oferite au o pondere importanta, desi nu sunt foarte diferite de la o bancalaalta.
?Salariile nu diferafoarte mult, mai ales daca vorbim de pozitiile de entry level sau daca vorbim de pozitii
comune din cadrul agentiilor, in general, bancile aplica aceeasi grila de salarizare. Diferentele salariale dintre
banci sunt mari pentru pozitii-cheie, pozitii specializate sau lanivel de middle si top management, unde vorbim
despre oamenii bine pregatiti cu experienta mare in domeniu?, adauga Cornel Dinu. In opinia Danielei Necefor,
managing partner al companiel de recrutare s executive search Total Business Solution, motivele care plaseaza
Banca Transilvania pe primul loc in topul celor mai atractivi angajatori tin de atmosfera din cadrul companiel,
de pachetele salariale pe care le ofera, precum si de stabilitatea companiei. Banca Transilvania este una dintre
putinele companii din piata care nu au operat restructurari in ultima perioada, spune aceasta. Potrivit sondajul ui
realizat de bankingjobs, un punctaj bun au realizat si Intesa Sanpaolo Bank (3,6%), Piraeus Bank (3,4%),
Raiffeisen Bank (3,3%) si Procredit Bank (3,1%).
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