Harta salariilor in vanzari, domeniul cu cele mai multe joburi vacante

Domeniul vanzarilor ramane si in 2010 cel mai ofertant din punct de vedere al numarului de joburi
vacante si al veniturilor obtinute — peste 10.000 de posturi disponibile si venituri nete de peste 300
de euro pentru incepatori.

Veniturile angajatilor din vanzari pornesc de la 300 de euro si pot ajunge pand la 6.000 de euro in
cazul pozitiilor de management. Printre domeniile in care vanzétorii sunt cel mai bine platiti se
numdra telecomunicatiile, farma (distributie medicamente), sectorul bancar si cel al bunurilor de
larg consum.

“Veniturile angajatilor din vanzari cresc in functie de pozitia ocupatd, de reponsabilitati, de
complexitatea procesului de vanzari si domeniul de activitate”, spune Bogdan Comanescu, director
general in cadrul firmei de resurse umane Accelera.

Astfel, asitentii de vanzari aflati la baza ierarhiei si considerati Incepatori au venituri lunare nete
cuprinse intre 300 si 500 de euro.

Venituri intre 500 si 900 de euro au reprezentantii de vanzari, acestia au experientd, dar nu detin
functii i nu au responsabilitati mari.

Pe masura ce creste complexitatea postului creste si venitul.

“Un Area Sales Manager, responsabil pentru o anumitd zona primeste intre 800 si 1.200 de euro
lunar, in timp ce un Key Account Manager, care nu are pe nimeni in subordine, dar detine in
portofoliu conturi importante poate castiga pana la 1.500 de euro”, explicd Bogdan Comanescu.

Potrivit acestuia, angajatii care detin pozitii de strategic account manager, manageri zonali sau
nationali pot obtine venituri de pana la 1.800 de euro, In timp ce Sales Managerii, cei din varful
ierarhiei ating venituri cuprinse intre 2.000 si 6.000 de euro net pe luna.

Comanescu mai spune cd desi veniturile totale au scazut in 2010 cu pana la 30%, din cauza
diminuarii bonusurilor, totusi sunt domenii unde directorii de vanzari au venituri lunare de pand la

6.000 de euro net.

Si Daniela Necefor, managing partner al Total Business Solutions, firma de executive search



(recrutare la nivel de middle si top management), spune cd salariile fixe ale directorilor de vanzari
nu au scazut pe parcursul anului trecut. “In banci §i in companiile furnizoare de bunuri de larg
consum, salariile directorilor de vanzari ajung pana la 6.000 de euro.

De regula, pachetul salarial este compus din 60% partea fixd, restul reprezentand partea variabila,
bonusuri si comisioane din vanzari.

Potrivit celui mai recent studiu salarial al Accelera, peste 80% dintre angajatii din vanzari au salarii
cuprinse intre 300 si 500 de euro lunar, 12% primesc intre 500 si 1.000 de euro pe luna si doar 5%

dintre angajatii din vanzari au salarii de peste 1.000 de euro net.

Cele mai multe dintre anunturile de angajare din mediul online, inprima parte a acestui an, au vizat
personalul cu experienta in vanzari, potrivit reprezentantilor site-urilor de recrutare.

Numarul de joburi adresate persoanelor cu experientda in vanzari a depdsit 10.000 in ultimele doua
luni, potrivit datelor furnizate de reprezentantii eJobs.

Venituri lunare in vanzari

Asitsentii de vanzari 300-500 euro
Reprezentant vanzari 500-900 euro
Area Sales Manager 800-1.200 euro
Key Account Manager 1.300-1.500 euro

Director de vanzari 2.000-6.000 euro



