Ce beneficii pot pierde angajatii in urma modificarii Codului Fiscal

Impozitarea cu 16% a tichetelor de masa, tichetelor cadou, de vacanta si de cresa va
diminua semnificativ veniturile angajatilor. Mai mult, aceastd masura ar determina
angajatorii sa nu mai ofere astfel de beneficii, spun specialistii in resurse umane.

“Multi angajatori vor sa renunte la acordarea tichetelor de masa in urma schimbarilor
aduse Codului Fiscal”, afirma Florin Ochiand, HR operations manager in cadrul firmei de
recrutare Lugera&Makler.

Peste jumatate (53%) din companiile care ofera tichete de masa angajatilor au declarat ca
nu vor mai acorda aceste beneficii in cazul impozitarii, potrivit unui studiu realizat de
firma de cercetare de piatd GfK Romania.

“O parte dintre firme au renuntat s mai acorde o serie de beneficii Tnainte de
modificarile aduse Codului Fiscal. Aceste shimbari ar putea determina si mai multe
companii sd isi modifice sistemele de compensatii si beneficii”, spune Daniela Necefor,
managing partner al firmei de recrutare la nivel de middle si top management Total
Business Solutions.

Anul trecut, aproape 2,5 milioane de bugetari si angajati din companiile private au primit
tichete de masa.



