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=a i5i gasese oamenii calea. Inloc de o
autvexaminare nesfarsita si de caulas-
rea unui enigmalic sfant graal emoli-
amal, actioneazd - spune Daniel Pink,
axpert in piata munci si autor apatruy
carti, in excelentul sau articol pentru cotidianul
.The Telegraph™, unde e arata dezamagit de filo-
#ofica i rareori flosiloarea intrebare ce 12 pa-
sioneazs™ Remediol, spune Pink, este 52 schimbi
abordarea si sd vezi lace te pricepi de minune, ce
1fi vine usor 58 faei si oo ai 0 dispuss s3 faci san faci
deja, fara =a fii remunerala? Pink sare in apdrarea
verbulbui .a actiona® si be sftuieste 53 iesi din spa-
tind volatil al gandurilor =i s3-1i analizezi activits-
tibe: veti oo faci deja cu drag si co usuringd. Sanse
suntcadeacolo si-1i -rasard” jobul ideal. inacelasi
arficol, citese ca samenii care sunt alenti la ce fac
cand nimend ou-i vede sau nu i plateste sfarsese
alesea ca antreprenori.
iti facem cunnetinid cu tred tinere care se afl in
punete diferite pe traseul lor profesional. Le-am
adresmt intrebarile de mai sus si una suplimentara:
cum aratd jobaul Ay ideal Apoi am cerul si opinia
specialistului HE, care le-a dal sugestii ulile ce
le vor inspira si pe line. Mai departe sau mai
aproape de vocatia lor, cele trei au actionat intol-
dlesanma eand au simitil 55 facs asta si, vei vedea, sunt
herarate s mearga cu increders pe acest drm.

VREIALT JOB?

It1 oferim o noua abordare, care te va elibera de chinuitoarea intrebare _oare ce
ma pasioneaza?™ Expertul Daniel Pink crede ca ai deja raspunsul, insa nu ai stiut unde
gd-l cauti. Pana acum. Schimbarea de perspectivi se poate dovedi eliberatoare!
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Romina,

25 de ani
contabila

Imi vine Frarle wsor
5 ormpnizer  he-
cruri, 54 far ordine in
dezastr. In limpul
liber, o ajul pe ma-
ma finamde-i eonta-
bilitatea. Vreau 4 fiu organizator de
evelimente. Imi place adrenalina
5i =3 [ar oamenii =1 zambeascd. Fu
vad serviciul ca pe un lucru care ifi
dd multumire, un scop in viald Am
vl 58 urmer niste cursuri in dome-
nin, dar nu z& fin in Brasov. Mi-am
propus s3 economisese bani si la
momentul oportun, sa deschid o fir-
ma. Fina atunci, nu pol decil s3-mi
dau interesul in ceea ce fac aeum.

unica

Alina,

29 de ani

actrita

Imi place s4 predau
aclorie. {mi amin-
tese cu drag de co-
laborarea cuw  Ad-
ministrafia Maliona-
Ia a Penilenciaralor
pentru prodectal Spune  adevarul
pulerii’, care viza reinlegrarea
seciald a delinulilor prin leatru.
Vrean s3 fin actrild intr-un lea-
tru, dar & destul de preu 53 le descarei
astied. Am avul =i joburi strict nece-
sare pentru a ma intretine. Acum,
mi-ar placea 53 mai amun job care 53
imi permits si-mi fac si profesia de
baza. [borese insa sa praciic acloria, 53
o fiu nevoits sa fac compromisari.

Ana-Maria,

31 de ani
consilier juridic

Lmi place 58 fac lseru-
ri lehnice 5i de ceree-
tare. In timpail liber,
promover  activitati
culturale si oameni
despre care cred eu
cd pol demonstra eeva in domeniul
artistic. Nu cred ca exista jobul ideal,
imporiant e s3-1i placs si =8 degui efort
ca lueruribe s iasa. Jobul arfual ma
implineste pentruciamsansas facto-
tul die la zero si am o echipa minunata,
Mi-ar placea si stin mai multe lneruri
legate de markeling sau sa-mi perfee-
tionez tehnicile de predare; predao un
curs de confracie. Poate in viilor voi
fare facultalea de marketing.
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profil profesional

Lacramicara Toma, consultant HR al firmei
Total Business Solutions, a analizat réspun-
surile si CV-urile fetelor. 54 vedem imprau-
n& cat de bine li se potrivesc joburile lor.
Caracterizare Romina. Romina se gfla prntre
tinerii care descoperd ci profesia aleasa nu i s
potriveste. MNu trebuie 538 regrete ci 3 alea conta-
bilitatea; acast domeniu 8 aptat-o =4 gindasaca
organizat g enalitic. Homina investeste multd
energie pentru a-3i ndeaplini sarcinile si pentru a-si
afinge visale. i place ca munca s&-i fie résplitia
atst matenial, cif 5 moral. Spune ci nu exista
cursuri in Bragov cere 38 o ajute, der em remarcat
din GW-ul 380 ci urmeazd facuitstea de paholo-
ge la o universitate din Bucuresti. As fi sfitut-o
38 slosgd o facultate tot din Bucuresti, dar 528 stu-
dieze domieniul care o interesasrs Ti recomand
a8 urméreasca site-urike de recrutare sau site-urils
marilor compani care, de obicel, organizeazd
internshipuri in departamentele da merketing sau
PH, cesa ce & sjuta-o =8 vadi cum funclioneazd
0 orgenizatie mai mare.

Caracterizare Alina. Pentru Aina, o carierd in-
seamnd mal mubt decat un job. Peniru ea, siste-
mul de wakori trebuie 34 se imbine plécut cu cesa
ca face. Are nevoie de ibertate pentru a lucra in
atilul ei. Ezte pasionstd de frumos gi are un =imf al
estaticului foarte bine dezvoltat. Mu o vad lucrdnd
intr-o companie cu o structurd ngid4, in care ruti-
na inmtenvine inevitabil. Pantru a-= intragi veniturie,
i-as sugera 52 lucreze pentru o revistd online sau
33 predea limba englezd, pe care o cunoaste

la nivel =vansat, in cadrul unei gradinite. Alina a
fécut o alegere bunad pentru ea, | se potriveste
actoriz, iar misiunea noastra este aceesa de & BUS-
fine vise i cameni telentati, nu de a-i orienta cétre
lucnuri de care nu sunt pasionati, si esta doar
pentrnu ci se cigligé bine si sunt _de viitor®.

Caracterizare Ana-Maria. Anz-Maria iz ubeste
meseria pentru care & muncit extrem de mult
Pare & fi un bun manager, reugind 22 facd pe
camenii din echipd 58 muncesscd cu drag. Tré-
iegte infr-o lume a ideilor si 8 planificénlor strate-
gice, avand standsrde foarie inalte. Are nevoie da
ordine = planificare, Ti place =4 transforme idai in
lucnuri folositoere pentru calalii. Observd partea
ohiectiva a lucrurlor gi investeste multd energie

in a-ai ofen sjutorul chiar si in domeni care nu au
legéturd cu mesena ei. Detonitd abiltatilor de ain-
daplini lucruri deosebite, isi poate converti ideile
pretentioase in planuri conorete. i recomand Anei
a&-5i urmaze visul, 55 lupte pentru cai pe care i
promoveard si s ajute si pe celsl =8 imete
cum &4 faca lucrun cu pasune, pentru cf doar
acestea vor rimane in memona ei 5 3 caloraki.



