Cele mai mari cresteri salariale din ultimul an, in industria extractiva, farma,
energie si servicii financiare

Salariile angajatilor din anumite domenii de activitate au continuat si creasci, in ciuda
contextului economic nefavorabil, iar salturile inregistrate au fost de pana la 35%, potrivit
datelor Institutului National de Statistica.

Industria extractiva, farma, energie si sectorul financiar au marcat majorari salariale peste nivelul
inflatiei, in timp ce In domenii precum administratia publicd aparare, constructii, cercetare si
transporturi, salariile au scazut in septembrie 2009 fata de perioada similara a anului trecut.

“Intermedierile financiare au reprezentat singurul sector din industria financiard unde a fost
inregistratd cresterea salariilor, pe fondul incasarii de comisioane la vanzari”, a declarat Daniela
Necefor, managing partner 1n cadrul firmei de consultanta si recrutare Total Business Solutions.

In prezent, cele mai mari medii salariale se regasesc in industria extractiva (petrol si gaze) - 3.600
de lei, aviatie si sectorul financiar - peste 3.300 de lei. La nivel national, salariile romanilor au
scazut, in termeni reali, cu 0,1% comparativ cu toamna anului trecut.

Cea mai mare crestere salariald inregistratd in acest an pe piata locala a fost in industria extractiva
in sectorul extractiei minereurilor metalifere, unde salariile au crescut cu peste 30%, in septembrie
2009, fata de aceiasi perioadad a anului trecut, potrivit datelor INS. Cu toate acestea, per ansamblu,
salariile lucratorilor din industria extractiva au crescut cu mai putin de cinci procente in intervalul
amintit.

Angajatii din industria farmaceuticd au beneficiat de una dintre cele mai mari cresteri salariale pe
parcursul acestui an, salariile Tn acest sector au crescut cu 13%, in ciuda contextului economic
actual.

Totusi, media salariald din acest sector este mica aproape 2.100 de lei. Angajatii din sectorul
energetic, desi cu un salariu semnificativ peste media nationald, au avut si un plus de aproape zece
procente pe parcursul acestui an.

Cei care se ocupa cu tranzactiile imobiliare au avut, paradoxal, o crestere a salariilor, in ciuda
scaderii drastice a acestui domeniu. Astfel, salariile din acest sector au crescut cu peste noua
procente fata de perioada similara a anului trecut.

In sectorul financiar, salariile au crescut cu 7%

Si angajatii din sectorul financiar se numara printre cei care au iesit bine din criza, salariile in acest
sector au crescut cu peste 7%. Cele mai mari salarii in cadrul acestui sector le au angajatii care se
ocupa de intermedieri financiare, 3.250 de lei.

Un procentaj de crestere similar s-a Inregistrat in industria prelucratoare si in HoReCa, unul dintre
domeniile cu cea mai mici medie salariald din economie.“In banci salariile au ramas la fel, nu
aveau cum sa creascd, pentru ca bancile si-au restrans activitatea de la inceputul crizei. Mai mult,
aici se asteaptd scaderi In perioada urmatoare, pe fondul inchiderii unitétilor neprofitabile”, a
declarat Daniela Necefor, managing partner in cadrul firmei de consultantd si recrutare Total
Business Solutions.

In domeniul telecomunicatiilor, domeniul cu cel mai mare venit de anul trecut, 1,3 milioane de
euro, salariile au crescut nesemnificativ, doar 3%. Acelasi ritm de crestere s-a inregistrat si in



constructii, sectorul cel mai afectat de disponibilizéri n acest an.

Tot trei procente a fost si cresterea salariilor din industria de transport i depozitare, unde regasim si
una dintre cele mai mari medii salariale de pe piata locald aproape 3.400 de lei. Salariile
profesorilor au crescut usor in recesiune, cu putin peste media nationald, pana la 1.450 de lei.

Aceeasi situatie, de crestere usoard, se Intilneste si In sdndtate si asistentd sociald, unde venitul
mediu net lunar a ajuns la aproape 1.300 de lei.

Cine a pierdut in criza

Lucrdtorii din industria extractiva, sectorul serviciilor anexe extractiei, se numard printre cei mai
mari pierzatori.

Scaderea lor salariald a fost de aproape 17%. In cercetare si dezvoltare, situatia continui si se
inrdutateasca. Salariile angajatilor de aici au Inregistrat un minus de peste 6%, in timp ce salariile
din administratia publicd si apdrare au scazut cu aproape noud procente. Pe plan national, salariul
romanilor a crescut cu 63 de lei in septembrie 2009 fata de aceeasi luna din 2008, pana la aproape
1.360 de lei. Pentru anul viitor, aproape 90% dintre companiile multinationale de pe piata locala
estimeaza o medie de crestere a salariilor de 7%, cu doua procente peste majordrile prognozate de
companiile din tarile din regiune, potrivit unui studiu salarial realizat de compania de consultanta
Mercer.

“Aceste estimari pentru cresteri salariale sunt bazate pe criterii de performantd individuala,
performanta companiei, inflatie si pozitie in grila salariald. Cele mai mari cresteri, de pana la 9%, au
fost estimate de firmele din FMCQG, retail si distributie”, explicd Oana Datki, country manager al
firmei de recrutare Consulteam, partener local Mercer.

Firmele care vor opera cele mai mici cresteri de salarii pentru 2010 activeaza in domeniile drastic
afectate de criza economicd - sectorul financiar-bancar si cel imobiliar. De asemenea, companiile
din IT au raportat cresteri modeste de salarii pentru anul viitor.



